
О начале нового 2019/20 учебного года в образовательных организациях 

МО «Сурский район»  

На сегодняшний день система образования МО Сурский район включает 

в себя 22 образовательных учреждения, из них 14 общеобразовательных 

учреждений, 6 дошкольных образовательных учреждений, 2 учреждения 

дополнительного образования детей. Из общего количества 

общеобразовательных организаций 8 являются малокомплектными. Всего в 

общеобразовательных организациях по состоянию на 30 августа 2019 г 

обучалось 1105 учащихся (в прошлом году 1126). В первый класс идут 127 

ребенка(в прошлом году 124). В 6 детских садах и 5 дошкольных группах 

при школах воспитывается 456  детей. Охват дошкольным образованием детей 

от 1,5 до 7 лет составляет 76%.Очередности для зачисления в детский сад не 

имеется, так как число мест (525 по проекту) позволяет вместить всех 

желающих.  

В целях своевременной и качественной подготовки муниципальных 

образовательных учреждений к новому 2019/20 учебному году Постановлением 

Администрации муниципального образования «Сурский район» №238-П-А от 

11.06.2019 г утвержден состав межведомственной комиссии и график по 

приёмке образовательных организаций. Составлен план и утвержден Главой 

администрации муниципального образования «Сурский район». В рамках 

подготовки к новому учебному году на выполнение ремонтных работ в 

школах и детских садах муниципального образования «Сурский район» 

направлено из муниципального бюджета 1 177,2 тыс. рублей. В 2018 году 

было выделено 863 тыс.руб. По состоянию на 16.08.2019 г. приняты все 

образовательные организации. 

Кадры. 

     Директорами  укомплектовано 13 школ. Вакансия директора МОУ СШ с. 

Кезьмино. Заместители руководителя- 22 человека. Соответствие занимаемой 

должности  в наличии у всех директоров и заместителей директоров. По 

сравнению с прошлым годом всё осталось без изменений. 

Дошкольные образовательные учреждения полностью укомплектованы 

кадрами. Вакансии отсутствуют. МБДОУ д.с. Выползово находится в стадии 

реорганизации. 

Руководителей дошкольных образовательных учреждений- 5 чел. 

Заместителей заведующих  - 1 человек. Соответствие занимаемой должности  в 

наличии у всех заведующих.  По сравнению с прошлым годом - без изменений. 



Дополнительное образование. Руководители – 2 человека, имеют 

соответствие занимаемой должности. Существует вакансия в МУДО «Сурский 

центр детского творчества» методиста. По сравнению с прошлым годом всё 

осталось без изменений. 

      На 2019 – 2020 учебный год по предварительному комплектованию 

закомплектовано  137  учителя (без руководителей ОУ). 

      Учителей начальных классов  - 43 человека. Из них: с высшим 

образованием - 22 человека, со средним специальным – 21человек. 

      Учителей других предметов – 94 человека. Из них: с высшим образованием 

– 81 человек, со средним специальным – 13 человек. 

В прошлом 2018-2019 учебном году учебно-воспитательный процесс 

осуществляли 144 учителя, на 7 больше по сравнению с эти годом, причина - 

выход на пенсию.  

Учителей начальных классов  - 44 человека. Из них: с высшим 

образованием - 23 человека, со средним специальным – 21человек. 

      Учителей других предметов – 100 человек. Из них: с высшим образованием 

– 86 человек, со средним специальным – 14 человек. 

Более полная картина укомплектованности педагогическими кадрами на 

2019-2020 уч.год будет ясна после принятия федерального статистического 

отчёта по форме ОО1 "Сведения об организации, осуществляющей подготовку 

по образовательным программам начального общего, основного общего, 

среднего общего образования" и утверждения тарификаций ОУ (начало 

октября). 

       До 18 часов уч. нагрузку будут иметь 7 учителей, 18 часов -22 учителя, 

более 1,5 ставки – 43 учителя. В прошлом учебном году до 18 часов уч. 

нагрузку имели 9 учителей, 18 часов -14 учителей, более 1,5 ставки – 51 

учитель. 

    Анализ кадрового потенциала показал, что в настоящее время в 

образовательных учреждениях трудится 59 педагогических работников 

пенсионного возраста  (31,2 % от общего числа работающих).В  2018-2019 уч. 

году в образовательных учреждениях из педагогического состава ОУ  работали  

43  пенсионера (20,7 % от общего числа работающих). Увеличился процент 

педагогических работников пенсионного возраста на 10,5% (на 16 человек). 



 Так же в образовательных учреждениях трудится 49 педагогических 

работников  предпенсионного возраста. В прошлом году 57 человек. 

В образовательных учреждениях  на 01 сентября 2019 года имелось- 20 

вакансий : 1 вакансия –русский язык и литература,  2 вакансии – математика, 

физика – 1 вакансия, химия-1 вакансия, биология -1 вакансия, история – 1 

вакансия, немецкий язык – 1 вакансия, английский язык-1 вакансия, педагог-

психолог – 4 вакансии, логопед – 4 вакансии, старшая вожатая -2 вакансии, 

воспитатель дошкольной группы – 1 вакансия, 1 вакансия –директор школы. 

 

 

Сведения об имеющихся вакансиях в образовательных учреждениях на 

2019-2020 учебный год 

Предмет 

школа в 

которой 

выставлена 

вакансия 

количество 

учебной 

нагрузки 

наличие 

учебного 

кабинета, 

метод.обеспе

чения 

обеспеченн

ость 

молодого 

специалист

а жильём 

Русский язык и 

литература 

МОУ СШ 

с.Кезьмино 
21 в наличии 

съёмное 

жильё 

Математика 
МОУ СШ с. 

Лава  
20 в наличии 

съёмное 

жильё 

Физика 
моу сш  р.п. 

Сурское 
19 в наличии 

съёмное 

жильё 

Химия 
МОУ СШ с. 

Хмелёвка 
8 в наличии 

съёмное 

жильё 

Биология 
МОУ СШ с. 

Хмелёвка 
12 в наличии 

съёмное 

жильё 

История 
моу сш  р.п. 

Сурское 
18 в наличии 

съёмное 

жильё 

Английский 

язык 
МОУ ОШ с. 

Барышская 
20 в наличии 

съёмное 

жильё 



Слобода 

Немецкий язык 
МОУ СШ с. 

Ждамирово 
18 в наличии 

съёмное 

жильё 

Педагог-

психолог 

МОУ СШ с. 

Лава  
0,25 ставки 

в наличии 
съёмное 

жильё 

МОУ СШ с.Сара  0,25 ставки 

МОУ СШ с. 

Хмелёвка 
0,25 ставки 

моу сш  р.п. 

Сурское 
1 ставка 

Логопед 

МОУ СШ с. 

Лава  
0,25 ставки 

в наличии 
съёмное 

жильё 

МОУ СШ с.Сара  0,25 ставки 

МОУ СШ с. 

Хмелёвка 
0,25 ставки 

моу сш  р.п. 

Сурское 
1 ставка 

Воспитатель 

ДОУ 

МОУ СШ с. 

Ждамирово 
1 ставка в наличии 

съёмное 

жильё 

Старшая 

вожатая 

МОУ СШ с. 

Сара       
0,5 ставки 

в наличии 
съёмное 

жильё моу сш  р.п. 

Сурское 
1 ставка 

Руководитель 

ОУ 

МОУ СШ с. 

Кезьмино 
1 ставка в наличии 

съёмное 

жильё 

В образовательных учреждениях в 2018-2019 учебном году  было:18 

вакансий :3 вакансии -начальные классы, 2 вакансии – математика, физика – 1 

вакансия, русский язык – 1 вакансия, химия-1 вакансия, информатика-1 

вакансия,  немецкий язык – 1 вакансия, физическая культура - 2 вакансии, 

педагог-психолог – 2 вакансии, старшая вожатая -1 вакансия, воспитатель 



дошкольной группы – 1 вакансия, педагог дополнительного образования-1 

вакансия, муз.руководитель-1 вакансия. 

Со второго сентября в МОУ СШ с. Сара трудоустроился молодой 

специалист, выпускник государственного автономного образовательного 

учреждения высшего образования города Москвы «Московского городского 

педагогического университета» Педагогического колледжа,  учителем 

начальных классов. В прошлом учебном году были трудоустроены четыре 

молодых специалиста: МБДОУ д.с. Выползово, МБДОУ д.с.Астрадамовка-

воспитатели, в моу сш р.п. Сурское учитель начальных классов и учитель 

биологии и географии. Учитель географии Кулагина Юлия Александровна 

уволилась в связи с переездом на новое место жительство. Остальные молодые 

специалисты продолжают работать. 

Все вакансии учителей предметников на 2019-2020 учебный год закрыты за 

счёт перераспределения нагрузки. 

Школьные учебники 

На 2019/20 учебный год приобретено 3214 учебников. Для этих целей в 

бюджете заложено 1404,000 тыс. рублей. В настоящее время поставка 

учебников полностью завершена.  

Школьная форма 

Школьной формой обеспечены 100% учащихся муниципального 

образования «Сурский район».  

7 августа 2019 года в р.п. Сурское состоялась «школьная ярмарка» 

на которой была предоставлена дополнительная возможность приобрести 

школьную форму. 

Подвоз учащихся  «Школьными автобусами» осуществляется в 

соответствии с требованиями безопасной перевозки школьников.  «Школьные 

автобусы» работают в соответствии с имеющимися графиками и маршрутами 

движения школьных автобусов, которые согласованы с ГИБДД.  В настоящее 

время утвержден перечень специальных школьных маршрутов, по которым 

будет осуществляется подвоз обучающихся, на  территории МО «Сурский 

район»  действуют 19 школьных маршрутов. Подвоз организован восемью 

образовательными организациями из  26 населенных пунктов, в подвозе   

задействовано 12 школьных автобусов. Для обеспечения безопасности 

перевозки обучающихся движение школьных автобусов контролируется 

работниками управления образования с помощью спутниковой навигации 



системы «Глонас» и в случае нарушения скоростного режима или отклонения 

от маршрута, ответственное лицо в управлении образования выясняет причину 

у руководителя данной организации и водителя автобуса. 

Питание 

С 03 сентября во всех образовательных учреждениях  будет организовано 

горячее питание для учащихся.  Порядок предоставления бесплатного 

питания находится на согласовании в прокуратуре.   Согласно Порядка,  

питанием за счёт средств бюджета муниципального образования «Сурский  

район» будут обеспечены следующие категории обучающихся из семей, 

доход которых на каждого члена семьи составляет не более 30% от 

прожиточного минимума: 

     - из малообеспеченных семей; 

     - из многодетных семей; 

     - из числа детей-инвалидов; 

     - из числа детей с ограниченными возможностями здоровья (далее – 

ОВЗ); 

     - из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей; 

    - родители которых погибли при исполнении служебных обязанностей в 

местах ведения боевых действий; 

     - из семей, находящихся в социально опасном положении; 

     - из неблагополучных семей и семей, временно попавших в трудную 

жизненную ситуацию. 

     Стоимость питания в МОУ СШ р.п.Сурское 45 завтрак, 65 обед, в 

сельских школах стоимость завтрака/обеда 40 рублей.  

 

ОСНАЩЕННОСТЬ ОУ ШКОЛЬНЫМИ АВТОБУСАМИ 

За последние 3 года в рамках федеральной программы  были получены: 

2017 год 

Два автобуса марки ПАЗ-32053-70 

- МОУ СШ с. Хмелевка (1736,000 рублей) 

- МОУ СШ р.п. Сурское (1736,000рублей).  

2018 год 

Один автобус марки ПАЗ 32053-70 

-МОУ СШ с. Кезьмино (1975,000 рублей)  

2019 год 

Один автобус марки газель Next ГАЗ-А66R33 

моу сш р.п. Сурское 



В настоящее время есть острая необходимость в замене школьных 

автобусов срок службы которых превышают 10 лет.  

Три автобуса марки ФИАТ ДУКАТО 2009 года выпуска  принадлежащие 

следующим ОУ: МОУ СШ с. Ждамирово; МОУ СШ с. Выползово; МОУ СШ 

р.п. Сурское. 

Три автобуса марки ПАЗ 32057-70 -2009 года выпуска принадлежащие 

следующим ОУ: МОУ СШ с. Сара; МОУ СШ с. Астрадамовка; МОУ СШ р.п. 

Сурское. 

                                Проблемное поле 

      В 2018г. управлением образования была подана заявка Министерство 

образования на замену автобуса марки ГАЗ 322171 2008г. выпуска в МОУ 

Чеботаевской СШ, но на сегодняшний день автобус не получен.  

    Также в 2018г. была подана заявка на замену оконных блоков в:  

МОУ НОШ с. Чернёново 

Источники финансирования: 

Областной бюджет на 2019 год – 554,3 тыс. руб. Местный бюджет –   29,17 тыс. 

руб. 

МБДОУ Лавинский детский сад 

     Источники финансирования: 

Областной бюджет на 2019 год – 336,8 тыс. руб. Местный бюджет –   17,7тыс. 

руб. 

Подготовка к отопительному сезону 

Общая потребность в угле отопительный сезон 2019/20, согласно лимитов, 

составляет 930,5 т. Имеется остаток угля в количестве 169,39 т. По состоянию 

на 10 августа согласованы цены каменного угля в комиссии по повышению 

эффективности осуществления закупок товаров, работ, услуг для обеспечения 

нужд Ульяновской области. 20 августа будет проведён аукцион на поставку 

твердого топлива (каменный уголь) на новый отопительный сезон 2019/20. 

Всего потребность составляет 643 тонн на сумму 3 182,85 тыс. рублей. 

 

 

Средства муниципального образования в размере 4 231,89 тыс. рублей 

направлены на мероприятия по антитеррористической безопасности:  

- охрана образовательных учреждений,  

- частичный ремонт ограждений территорий образовательных учреждений. 

_____________________________________ 



 


